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Opening en vaststelling agenda  

De vergadering vindt digitaal plaats. Alle NCad-leden zijn aanwezig. Tevens zijn 

de algemeen secretaris, twee leden van de staf en de verantwoordelijke 

communicatiemedewerker aanwezig.  

 

De voorzitter opent de vergadering en heet iedereen welkom.   

De agenda wordt akkoord bevonden. 

 

Mogelijk of schijnbaar conflicterende activiteiten en activiteiten van belang voor 

het NCad 

Er zijn geen meldingen. 

 

 

Stand van zaken jaarplan 2023 

Een staflid geeft toelichting over de stand van zaken van het jaarplan voor 2023.  

Verloop werkzaamheden 

Een aantal werkzaamheden zijn lopende of afgerond. Er is een aantal 

werkzaamheden dat vooralsnog niet kan worden opgepakt vanwege een lagere 

personele bezetting van de staf dan voorzien bij het opstellen van het jaarplan. 

Het gaat om afgebakende onderwerpen die in 2024 kunnen worden opgepakt, of 

in 2023 als er versterking komt van de staf. De algemeen secretaris vult hierop 

aan dat er een vacature is uitgezet voor uitbreiding van de staf. Deze is, volgens 

procedure, eerst intern opengesteld. Daarnaast is externe inhuur voor 

afgebakende onderwerpen een mogelijkheid. Vanuit het NCad wordt opgemerkt 

dat er op dit moment veel werk wordt verzet door de staf maar dat er nog veel 

werk ligt. Er wordt gevraagd om een fundamentele reflectie op de bezetting in 

2023 en 2024. Gelet op het behouden van het kwaliteitsniveau en de hoeveelheid 

open werkzaamheden zou een verdere versterking van de staf zinnig zijn.  

 

Taakuitvoering Instantie voor Dierenwelzijn (IvD’s) 

In 2022 heeft een stelselevaluatie plaatsgevonden1, daarin is aanbevolen om te 

investeren in taakvulling en capaciteit van IvD’s. Het NCad vindt dit een 

belangrijke aanbeveling, daarom wordt besloten om dit onderwerp dit jaar nog   

 

 
1 https://www.rijksoverheid.nl/documenten/rapporten/2022/10/07/bijlage -3-eindrapport-stelselevaluatie-

vergunningsproces-voor-proefdieronderzoek 
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in gesprekken met het IvD-platform te verkennen hoe deze investering eruit zou 

kunnen zien.  

Internationale contacten 

In het jaarplan staat ook ‘internationale contacten en kennisuitwisseling met 

andere nationale comités en met de Europese Commissie’ opgenomen onder 

algemene werkzaamheden. Er is contact met nationale comités en op 

internationaal niveau indien van toepassing voor adviezen of anderszins. Door 

enkele NCad-leden wordt de behoefte geuit om meer ondersteuning vanuit de 

Europese Commissie m.b.t de bijeenkomsten van de nationale comités.  

 

 

Eventuele uitbreiding NCad 

Een staflid geeft toelichting over de aanleiding voor dit agendapunt. Een eventuele 

uitbreiding van het NCad is in het verleden een aantal keer aan de orde gekomen, 

bijvoorbeeld op de heidag in 2022 en weer tijdens de heidag in 2023.  

Er zijn twee mogelijkheden voor een uitbreiding:  

1. Een tijdelijke aanstelling. Dit heeft als voordeel dat er snel gehandeld kan 

worden en heeft als mogelijkheid om expertise toe te voegen die past bij 

de adviesvragen waar op dat moment aanvullende expertise in het comité 

waardevol wordt gevonden.  

2. Een permanente aanstelling. Dit is passend als het comité besluit dat 

aanvullende expertise in zijn algemeenheid gewenst is voor toekomstige 

adviesvragen. 

Beide mogelijkheden worden door NCad-leden interessant bevonden. Een derde 

mogelijkheid die wordt geopperd en veel steun heeft is: 

3. Een tijdelijke aanstelling en maak expliciet naar het Ministerie van LNV 

dat de wens er is om deze om te zetten in een permanente aanstelling. 

Dit behoudt het voordeel om snel te handelen. 

Het profiel van een eventueel nieuw NCad-lid staat nog open voor discussie. Het 

comité is het erover eens dat dit in samenhang moet worden bekeken met de 

vacatures die in de loop van 2024 zullen ontstaan met het vertrek van twee 

NCad-leden vanwege het bereiken van het einde van hun tweede en laatste 

termijn. .  

Het comité besluit om de derde mogelijkheid verder te verkennen: een tijdelijke 

aanstelling die wordt omgezet naar permanent. In een komende vergadering zal 

er worden gereflecteerd op de nieuwe positie in samenhang met de twee 

vacatures die in 2024 vrijkomen.  

 

 

Vergaderingen 2024 

De staf heeft een voorstel voor vergaderdata in 2024 gemaakt. Het comité 

bespreekt de beschikbaarheid en stelt de vergaderdata voor 2024 vast. 

Tijdens de heidag in juli jongstleden is door het comité de wens uitgesproken om 

meer ruimte te maken in de vergaderingen voor reflectie en beschouwing. In 

2024 zullen de vergaderingen waarbij het comité fysiek aanwezig is voor dit doel 

worden gereserveerd. 

 

 

Gezamenlijke digitale ruimte 
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Tijdens de heidag in juli jongstleden is besloten dat de staf de mogelijkheid voor 

een gezamenlijke digitale ruimte voor het NCad zal verkennen. Er worden drie 

categorieën van toepassing voorgesteld en akkoord bevonden door het comité: 

1. (Archief van) vergaderstukken 

2. Belangrijke achtergronddocumenten 

3. Werkdocumenten 

De voorzitter licht verder toe dat de inhoudelijke invulling aan de staf is. Twee 

NCad leden geven voor de nadere uitwerking van de gezamenlijke digitale ruimte 

de volgende richtinggevende aandachtspunten mee: leesrechten voor het 

volledige comité voor werkdocumenten die door de werkgroepen worden gebruikt 

voor NCad producten, gebruiksvriendelijkheid van de digitale ruimte, en een goed 

functionerende mogelijkheid om (tegelijk) samen te werken in een document. 

Bovendien wordt vastgesteld dat welke vorm ook gekozen wordt, dit niet tot extra 

werkzaamheden voor de staf mag leiden.  

 

 

Verslag Heidagen 20-21 juli 2023 

Het comité gaat akkoord met het conceptverslag van de heidagen. 

 

 

Mededelingen 

- Op 27-31 augustus heeft in Canada het 12de Wereldcongres Alternatives 

and Animal Use in the Life Sciences plaatsgevonden. Een van tevoren 

opgenomen presentatie van NCad-lid Jan-Bas Prins over streefbeelden is 

op het congres vertoont.  

 

 

Actielijst 

- Transitieadvies 

Eén van de verantwoordelijke NCad-leden licht de status toe. De 

interviews met stakeholders zijn afgerond en het verantwoordelijke staflid 

is begonnen met de analyse. Als deze is afgerond is er meer duidelijk over 

de thema’s die uit de interviews komen en kunnen er concrete resultaten 

worden gedeeld met het comité. Dan zal ook met het comité de kaders en 

voorstellen voor invulling van afzonderlijke thema’s, bijvoorbeeld 

dierethiek, worden besproken.  

 

 

Verslag vorige vergadering 

Twee NCad-leden wijzen op onduidelijkheden en onvolledigheden in het verslag. 

De staf zal deze opmerkingen verwerken en het verslag vervolgens aan de 

voorzitter voorleggen ter goedkeuring.  

 

 

 

 

W.v.t.t.k. 

Een NCad-lid vraagt op welke termijn de afdeling communicatie met de website 

van het NCad aan de slag kan gaan. De prioriteit ligt bij het vindbaar maken van 

documenten. De verantwoordelijke communicatiemedewerker zal dit met de 

collega’s van de afdeling communicatie bespreken.  
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